                                                                                                               УТВЕРЖДАЮ:

                                                                                            Председатель районной трёхсторонней 

                                                                                            комиссии по регулированию 

                                                                                            социально-трудовых отношений

                                                                                            ___________________ С.В. Толока 
                                                                     План 

работы районной трёхсторонней комиссии 

по регулированию социально трудовых отношений на 2025 год.
	Дата проведения
	Вопросы, рассматриваемые на заседаниях комиссии
	Ответственные исполнители
	Кем внесены предложения

	1
	2
	3
	4

	1 квартал
	1. Об итогах  работы по поддержке субъектов малого предпринимательства в 2024 году и перспективах  на 2025 год.
2.  О реализации Закона Брянской области от 11 ноября 2009 года №97-З «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Брянской области в области охраны труда» и состоянии условий и охраны труда в организациях Суражского района.
	Блоха Т.С.
Никеенко Т.А.

	Отдел экономического развития администрации района
Отдел экономического развития администрации района

	2 квартал
	1. О ситуации на рынке труда в Суражском районе.
2. О состоянии недоимки по платежам в бюджеты различных уровней у налогоплательщиков района.

	Либерман Н.Г.
Анопко Е.В.

	ГКУ «Центр занятости населения Суражского района»
Финансовый отдел администрации Суражского района

	3 квартал
	1.  О ходе выполнения мероприятий об обеспечении оздоровления, отдыха детей и подростков, нуждающихся в социальной помощи в 2025 году
 2. О ходе реализации Регионального  соглашения в 1 полугодии 2025 года.

3. О трудоустройстве несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время. 
	Кравченко А.Е.
Никеенко Т.А.
Либерман Н.Г.
	Отдел образования администрации Суражского района
Отдел экономического развития администрации района 

ГКУ «Центр занятости населения Суражского района»



	4 квартал
	1. О рассмотрении прогноза социально-экономического развития Суражского района на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028.
2. О нарушениях законодательства  в вопросах выплаты заработной платы в организациях района.


	Блоха Т.С. 
Анопко Е.В. 
	Отдел экономического развития администрации района

Финансовый отдел администрации Суражского района

	4 квартал
	1. О выполнении условий коллективных договоров, соглашений в организациях района.
3. Об утверждении плана работы районной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2026 год.
	Никеенко Т.А.
Никеенко Т.А.
	Отдел экономического развития администрации района

Отдел экономического развития администрации района



	Мероприятия по развитию социального партнерства в Суражском районе в 2024г. 

	1.

2.

3.


4.

	Организация работы районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Подведение итогов выполнения обязательств регионального соглашения.

Проведение:

- консультативно-методической работы по подготовке и заключению, а также уведомительной регистрации коллективных договоров и отраслевых тарифных соглашений организаций всех форм собственности;

- организация работы по участию в смотрах-конкурсах по охране труда и социальному партнёрству.
Регулярное информирование через СМИ по вопросам социального партнерства.
	Отдел экономического развития
             -/-

-/-

              -/-


	Администрация района


-/-

-/-

               -/-




1.План работы районной трехсторонней постоянно-действующей комиссии по регулированию социально-трудовых отношений разработан в соответствии с Трудовым кодексом РФ, Федеральным законом «О Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений» от 01.05.1999 г.№92-ФЗ, Законом Брянской области «О социальном партнерстве в сфере труда в Брянской области» от 29 декабря 2015 года №151-З.

2.В течение года план может корректироваться по предложению членов комиссии. 

Инспектор по охране труда отдела экономического развития                    Т.А. Никеенко 
